
FORMACIÓN 
CAPACITACIÓN 
INNOVACIÓN 



CONTENIDOS. 
TEÓRICOS:  
1.- EL FUEGO. Conceptos generales. 
Teoría del fuego, Combustión. Triangulo y tetraedro del fuego.  
Clasificación de los fuegos. 
2.- EXTINCION DE INCENDIOS 
Mecanismos de extinción. Agentes extintores. Extintores portátiles. 
3.- INTERVENCION 
Procedimientos de actuación en caso de incendio. 
PRÁCTICOS: 

1.- Aproximación, utilización, USO Y MANEJO DE EXTINTO-
RES DE POLVO sobre fuego confinado. 
2.- USO Y MANEJO DE EXTINTORES DE CO2 sobre fuego 

confinado. Prácticas individuales y/o combinada conjunta. 
3.- Uso y manejo de extintores en interior. 
4.- Evaluación de riesgos, apertura y entrada en recinto ce-

rrado con fuego. 
5.- EVACUACIÓN DE VICTIMAS de incendios. 

FORMACIÓN INICIAL EXTINCIÓN INCENDIOS 

OBJETIVOS. 
 
El objetivo general es que el trabajador 
tenga una serie de conocimientos rela-
cionados con el fuego que le faculten 
para proteger su vida, la integridad físi-
ca y la salud y la de sus compañeros. 
 
Esta acción formativa pretende  
evitar o reducir en lo posible la  
exposición de los trabajadores a los 
riesgos del fuego. 

JUSTIFICACIÓN. 
 

La Prevención de Riesgos Laborales tiene una importancia 
esencial para el adecuado desempeño de la labor profe-
sional de millones de personas en todo el mundo.  

 
Este curso inicial de extinción de incendios está dirigido a todas 
aquellas personas que puedan hallarse presentes en los comienzos 
de un incendio con el fin de extinguirlo o controlarlo hasta la llega-
da de personal especializado. 






